[image: image3.jpg]e DATASTATUS



[image: image3.jpg]
LE NOUVEAU TAXI 2
Припрема за час бр.


	Школа: 
	

	Наставни предмет:
	Француски језик

	Разред:
	I

	Датум реализације:
	

	Наставник:
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ПОДАЦИ О ЧАСУ БР. 74
	Наставна тема:
	Alley! Au travail!

	Наставна јединица:
	Актуелизација градива

	Тип часa
	Систематизација

	Циљ часа:
	Ученици раде систематизацију 5. области

	Образовни задаци:
	Лексички: лексика 5. области

Граматички: passe compose, imparfait, present ; il y a ou depuis; ne...que; les adverbes

	Функционални  задаци:
	Примена лексичке грађе у свакодневном говору

	Васпитни задаци:
	Активан живот

	Кључни појмови:
	bibliothèque – concrètement – congé – expliquer – facilement – mi-temps – nourrice – occuper de (s’) –

réaction – réagir – reprendre – situation – temps partiel – travailleur/travailleuse

	Образовни исходи:
	Социолингвистичке компетенције

	Облици рада:
	Индивидуални,рад у пару

	Наставне методе:
	Дијалошка

	Наставна средства:
	Текстуална наставна средства,

	Место извођења наставе:
	Учионица

	Корелација:
	Матерњи језик

	Литература и додатни материјал за наставнике:
	· Le nouveau taxi 2 ,methode de francais, Robert Menand, Annie Berthet, Veronique Kizirian, француски језик за 1. разред средње школе, издавач Hachette

· Le nouveau taxi 2, cahier d’exercices, Laure Hutchings, NathalieHirschsprung, Hachette

	Напомене:
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ТОК ЧАСА 
	Уводни део часа:
(5 минута)
	У уводном делу часа наставник објашњава да су завршили градиво прве године и да ће на овом часу радити вежбе систематизације

	Главни део часа:
(40 минута)

	Comprehension des ecrits
Lisez les deux extraits d’une lettre de candidature et r駱ondez aux questions.

Monsieur le Directeur,

Suite à votre annonce du 15 décembre dernier, je vous adresse ma

candidature au poste de conseiller de clientèle au sein de votre banque. Agée

de 28 ans, je suis de nationalité espagnole et titulaire d’un BTS fi nances que

j’ai obtenu il y a six ans. J’ai six ans d’expérience dans le secteur bancaire.

Concernant mes qualités personnelles, je suis aimable, dynamique et

de bon conseil. Je possède également des capacités d’organisation et je sais

prendre des initiatives.

Pour ce qui est de l’informatique et des langues, je connais les logiciels

Open Offi ce et maîtrise les principaux logiciels de fi nance. Je suis bilingue

1 espagnol-français. J’ai également un niveau intermédiaire en anglais. […]

[…] Puis pendant 16 mois, j’ai

exercé les fonctions de conseiller

de clientèle pour Primobanque.

Je conseillais les clients sur les

différents choix pour faire des

économies et les informais des

produits et services offerts par la

banque. J’avais la responsabilité du

suivi des clients. Il fallait également

sélectionner des services adaptés à

2 leurs besoins.

1 À partir des informations contenues dans l’extrait numéro 1, retrouvez le profi l du poste.

Grande banque lyonnaise recherche son/sa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Formation : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Connaissances informatiques : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Qualités personnelles : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Autres compétences : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Langues : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Expérience : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

2 À partir des informations contenues dans l’extrait numéro 2, retrouvez la description de l’expérience

professionnelle du candidat.

– durée : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – fonction : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

· entreprise : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . – tâches : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. Dites-le autrement.

1 Il est au chômage. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

2 Il a de très grosses responsabilités dans son travail.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

3 L’entreprise va licencier. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

4 Un stage, c’est mieux que rien. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

5 Avec la crise, il n’y aura pas de travail pour tout le monde.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

	Завршни део часа 

(5 минута)
	



 









www.datastatus.rs
Le Nouveau Taxi 2, француски језик за 1. и 2. разред средње школе
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